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BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
Madde-1
Bu Yonergenin amaci, Uygulamali Bilimler Fakiiltesine bagli lisans programlarinda 6grenim goren
Ogrencilerin teorik bilgilerini pratikte pekistirmektir.
Kapsam
Madde-2
Bu Yonerge, Mus Alparslan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin yapmakla
yiikiimlii oldugu staj ¢aligmalari ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.
Dayanak
Madde-3
Bu Yonerge, 5510 sayili Kanunun 5’inci maddesi, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25’inci
maddesi ile Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi’nin ilgili
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar
Madde-4
Bu Yonergede gegen;
a) Boliim: Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin ilgili Boliimlerini,
b) Boliim Baskani: Mus Alparslan Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ilgili Boliim Baskanin,
¢) Boliim Staj Komisyonu (BSK): Stajla ilgili islemlerin planlanmasi i¢in her bir béliimde olusturulan
komisyonunu,
¢) Boliim Staj Komisyonu Baskani: flgili boliimiin Boliim Baskanini
d) Dekan: Mus Alparslan Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanin,
e) Dekanlik: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanligini,
f) Dekan Yardimcisi: Egitim-0gretim ve staj is ve islemlerinin koordinasyonundan sorumlu Dekan
Yardimcisini,
g) Fakiilte: Uygulamali Bilimler Fakiiltesini,
h) Fakiilte Kurulu: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Fakiilte Kurulunu,
i) Fakiilte Staj Komisyonu: Fakiilte genelinde staj faaliyetlerinin organizasyonu ve koordinasyonundan
sorumlu komisyonu,
j) Fakiilte Staj Komisyonu Bagskani: Dekan tarafindan gorevlendirilen, egitim-6gretim ve staj is ve
islemlerinin koordinasyonundan sorumlu Dekan Yardimcisini,
k) Kurum/Kurulus: Staj yapilacak kamu ya da 6zel kurumlari/kuruluslart,
1) Ogrenci Isleri Birimi: Mus Alparslan Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Isleri
Birimini,
m) Ogretim Elemani: Fakiiltenin ilgili boliimiinde gorev yapan akademik personeli,
n) Senato: Mus Alparslan Universitesi Senatosunu,
r) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,
s) Staj Degerlendirme Komisyonu/Komisyonlari: Staj defterlerini degerlendirmek iizere her dénem
ilgili boliim bagkanimin gérevlendirdigi en az 3 boliim 6gretim elemanindan olusan staj degerlendirme
komisyonunu/komisyonlarini,
t) Yaz Donemi: Bahar donemi dénem sonu smavlarinin bittigi tarihte baslayan ve giiz donemi ders
kayitlariin bagladigi tarihe kadar olan donemi,
u) Yonetim Kurulu: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulunu,
v) Staj: Ogrencilerin meslek bilgisini ve becerisini daha da gelistirmek igin ilgili fakiiltelerin arastirma
ve uygulama isletmelerinde veya egitim gordigii alanla ilgili diger kurum/kuruluslarda calisarak
gecirdigi uygulamali 6grenme dénemini.
y) Stajyer: Staj yapan 6grenciyi,
z) Staj Bilgi Formu: Ogrenci tarafindan stajin baslama ve bitis tarihleri ile staj talebinin yer aldigi, staj
yapmak istedigi kurum/kurulus/igsletmeye verilen staj bagvuru dilekg¢esini,



aa) Stajyer Degerlendirme Formu: Isyeri staj sorumlusu tarafindan doldurulan, staj siiresince yapilan
calismalar1 belirli dlgiitlere gore degerlendiren ve 6grencinin basarili olup olmadigini belirten basil
belgeyi,
bb) Staj Defteri: Ogrencinin staj siiresince ¢alismalarini kaydettigi defteri,
cc) Staj sinavi: Stajyerin stajda edindigi bilgilerin yeterliligini degerlendirmek i¢in yapilan sinavini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Stajin Amaci, Staj Komisyonlari, Staj Amiri,
Komisyonlarin ve Staj Amirinin Gorevleri
Stajin Amaci
Madde-5
Stajin amaci, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin konulari ile ilgili bir isletme ya da isyerinde
bilfiil calisarak, pratik bilgi ve beceri kazanmalarini saglamaktir.
Fakiilte Staj Komisyonunun Kurulusu ve Gorevleri
Madde-6
Boliimlerin staj uygulamalarinin paralelligi ve koordinasyonu igin fakiilte staj komisyonu (FSK)
olusturulur. FSK, Fakiilte Y 6netim Kurulu tarafindan gorevlendirilen Dekan Yardimcisi baskanliginda;
boliimlerin staj komisyonu bagkanlarindan olusur.
Fakiilte Staj Komisyonun gorevleri sunlardir:
a) Stajlarm bu yonergeye uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
b) Staj uygulamasi ile ilgili diger kurallar belirlemek.
¢) Staj igin gerekli belgelerin hazirlanmasini ve basilmasini saglamak.
¢) Staj faaliyetleri ile ilgili diizenlemeleri belirleyerek Fakiilte Yonetim Kuruluna sunmak.
d) Fakiiltede staj yapacak Ogrenciler ile ilgili bilgileri, liniversitenin saglik, kiiltiir ve spor daire
bagkanligina ve diger ilgili birimlere bildirmek.
e) Staj ile ilgili sorunlara ¢6ziim bulmak.
Boliim Staj Komisyonunun Kurulusu ve Gorevleri
Madde-7
Yapilan stajlar1 izlemek, denetlemek ve degerlendirmek amaciyla Boliim Bagkanliklar tarafindan 3 asil
ve 1 yedek liyeden olugan Boliim Staj Komisyonu olugturulur. BSK’da gorev alacak 6gretim elemanlari
ilgili Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirilir.
Boliim Staj Komisyonunun gorevleri sunlardir:
a) Staj caligmast ile ilgili 6n hazirliklar yapmak.
b) Staj konusunun ve igyerinin egitim programina uygunlugunu dogrulamak.
¢) Staj yeri saglanmasina yardimci olmak, saglanan staj yerlerini 6grencilere duyurmak.
¢) Yapilan bagvurulari degerlendirerek 6grencilerin staj yerlerine dagilim listesini belirlemek.
d) Dagilim listesini B6liim Bagkanligi’na bildirerek dgrencilere duyurulmasini ve tiniversite kayitlarina
gecmesini saglamak.
e) Boliimde staj yapacak 6grenciler ile ilgili bilgileri, fakiilte staj komisyonuna bildirmek.
f) Ogrencileri, gerekli durumlarda gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 marifetiyle staj yerlerinde
denetlemek.
g) Ogrencilerin belgelerini incelemek ve staj ile ilgili sozlii smavlarini komisyon/komisyonlar
marifetiyle gerceklestirmek.

Staj Amiri ve Staj Amirinin gorevleri

Madde-8

Staj yapilan kurulusun yéneticisi ya da onun gorevlendirecegi yetkili, staj amiridir. Ogrencilerin fakiilte
isletmelerinde ve liniversitelere ait arastirma uygulama merkezlerinde yapacaklar stajlarda staj amiri
gorevli 6gretim liyeleridir. Diger kamu kurum ve 6zel kuruluslarda staj amiri birim yetkilisidir. Staj



amiri, 6grencilerin calismalarin1 planlamak, yiiriitmek ve denetlemekle yiikiimlidiir. Isyeri veya
isletmenin 6zelligine gore 6Zrenciler olanaklar 6l¢iisiinde boliimleriyle ilgili islerde ¢alistirilirlar.

UCUNCU BOLUM

Staja iliskin Genel Esaslar
Staj Belgeleri ve Staj Basvurusu
Madde-9
a) Ogrenciler, staj siiresince asagidaki belgeleri hazirlamak ve tamamlamakla yiikiimliidiirler.
b) Ogrenci, staj yapmak istedigi kurum/kurulus/isletmeye staj bilgi formunu (EK-1) doldurarak basvuru
yapar.
¢) Isyeri staj sorumlusu tarafindan &grencinin staj siiresince yaptig1 calismalari belirli 6lgiitlere gore
degerlendirerek dgrencinin basarili olup olmadigini belirtmek suretiyle stajyer degerlendirme formunu
(EK-2) doldurur. Stajyer degerlendirme formunun kapali zarf icerisinde olacak sekilde ilgili boliim
baskanligina dogrudan iadeli taahhiitlii olarak gonderilmesini saglamak.
¢) Her 6grenci staj ¢alismalari siiresince her bir sayfasini doldurdugu defteri staj amirine onaylattiktan
sonra boliim staj komisyonuna ders kayitlarinin baglama tarihinden 6nce teslim etmek zorundadir.
Stajin baslamasi, Staj Yeri ve Staj Belgeleri
Madde-10
a) Oprenciler staja ancak altinci yarryilin sonundan itibaren baslayabilir. Staj, esas olarak egitim
Ogretimin yapilmadig1 yaz aylarinda yapilir.
b) Staj yapmasi uygun olan &grenciler; staj basvuru formu, igyeri tarafindan verilen kabul belgesi ve
niifus ciizdaninin fotokopisini ikiser suret olacak sekilde bahar yariyili dersleri sona ermeden ve staj
baslangi¢ tarihinden en ge¢ 20 giin énce BSK’na teslim eder ve BSK tarafindan olusturulan listeler
boliim Bolimler, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak i¢in, is yerleri
ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunurlar. Ayrica 6grenciler kendi imkanlariyla staj yerleri
bulabilirler. Bulamamalar1 halinde fakiiltenin ilgili béliimlerinde staj yapabilirler.
¢) Ogrenciler, yurt icinde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektdre ait isletmelerde staj yapabilirler.
Ogrenci kendi buldugu isletmede staja baslamadan 6nce BSK’nin onayini almak zorundadir. Higbir
ogrenci kendi girisimiyle buldugu isletmede BSK’nin onay1 olmadan staj yapamaz.
¢) Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta primleri, Rektorliige ulasan belgeler dogrultusunda
staj baslangig-bitis siireleri gdz 6niine alinarak Mus Alparslan Universitesi tarafindan 6denir. Sigorta
primleri 6dendikten ve/veya staja basladiktan sonra, BSK’nin bilgisi ve onayi1 alinmaksizin staj yeri ve
stiresinde degisiklik yapilamaz
d) Staj yapilan is yerlerinde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda, 6grenciler stajlarint BSK’nun bilgisi ve onay1 ile bagka isletmelerde siirdiirebilirler.
e) Boliim baskanlig1 yazisi ile fakiilte staj komisyonuna iletilir. Ogrenci staj defterini fakiilte 6grenci
islerinden teslim alir.
f) Boliim, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak igin, is yerleri ile
gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunurlar. Ayrica &grenciler kendi imkanlartyla staj yerleri
bulabilirler. Bulamamalar1 halinde fakiiltenin ilgili béliimlerinde staj yapabilirler.
g) Ogrenciler, yurt icinde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektdre ait isletmelerde staj yapabilirler.
Ogrenci kendi buldugu isletmede staja baslamadan 6nce BSK’nin onayini almak zorundadir. Higbir
ogrenci kendi girisimiyle buldugu isletmede BSK’nin onay1 olmadan staj yapamaz.
h) Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta primleri, Rektorliige ulasan belgeler dogrultusunda
staj baslangig-bitis siireleri goz 6niine alinarak Mus Alparslan Universitesi tarafindan 6denir. Sigorta
primleri 6dendikten ve/veya staja basladiktan sonra, BSK’nin bilgisi ve onayi1 alinmaksizin staj yeri ve
stiresinde degisiklik yapilamaz.
i) Staj yapilan is yerlerinde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda, 6grenciler stajlarini BSK’nun bilgisi ve onayi ile bagka isletmelerde siirdiirebilirler.
Staj Siiresi
Madde-11
Staj kesintisiz toplam 30 ig giinii (240 saat) siireyle yapilir.
Staj Zorunlulugu
Madde-12


http://www.agri.ankara.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2019/06/stajbilgiformu.docx

a) Ogrenciler, 6. (Altinc1) yariyilin bitimini takip eden yaz déneminde 30 is giinii siirecek stajlarin1 BSK
tarafindan uygun goriilen kurum ve kuruluslarda veya boliimlerinde yaparlar.

b) Gegerli bir mazeret nedeniyle veya miicbir sebeplerden dolay1 6’nc1 yariyilin bitimini takip eden yaz
doneminde staj yapamayan 0grenciler ile staj yapmayan 6grenciler 8’inci yariyil bitimini takip eden yaz
doneminde BSK tarafindan uygun goriilen kurum ve kuruluslarda veya boliimlerinde stajlarini yaparlar.
¢) Ogrenciler, kendileri ya da ilgili birim yardimu ile bulduklar1 staj yerlerini, staja baglama tarihinden
30 giin 6nce, BSK’ya bildirirler. Ogrenciler, staj baslangicinin en ge¢ 20 giin 6ncesine kadar, staj
yapacaklari isletmeye onaylattirdiklar: staja kabul belgesini BSK’ya teslim etmek zorundadirlar.

¢) Staj yiikiimliiliigii bulunan 6grenci staj islemlerini tamamlamadigi siirece mezun olamaz. Staja devam
zorunlu olup, stajlar belirlenen siirede kesintisiz olarak tamamlanir.

d) Olaganiistii durumlarda (Pandemi, Giivenlik vb.) Cumhurbaskanligi ve Bakanliklar tarafindan
yayimlanan mevzuat cergevesinde staj uygulama esaslar1 degisiklikleri fakiilte staj komisyonu
tarafindan diizenlenir ve Senato karar ile uygulamaya konulur.

Ogrencinin Genel Yiikiimliiliikleri

Madde-13

a) Ogrenciler, staj yaptiklar1 kurulusun yonetmeliklerine, kuruluslarin is diizenine, disiplin ve is
giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve gevreye iyi drnek olmak zorundadirlar.

b) Stajyer, staj yaptiklar1 kurulusun i¢ islerine ve diizenine karisamaz. Islerin aksamasina yol acacak
girigsimlerde bulunamaz. Verilen gorevleri yapmayan, kurallara uymayan stajyerin durumu, staj amiri
veya kurulusun yoneticisi tarafindan 6grenci hakkinda disiplin sorusturmasi agilmasi i¢in BSK yazi ile
bildirir. BSK konuyu bir iist yazi ekinde degerlendirmek ve karara baglanmak tizere FSK’ya iletir.

¢) Disipline aykir1 hareketlerinden dolayi, kurum tarafindan stajlarina son verilen veya stajlarini
tamamlamis olmalarina karsin isyerinden “yetersiz/basarisiz” sicil alan 6grencilerin stajlar1 gecersiz
sayilir.

¢) Ogrenciler, staj yaptiklar1 kuruma ait {iretim ve hizmetler ile ilgili gizliligi gerektiren konularda
bagkalarma bilgi veremez ve staj siiresince sendikal vb. etkinliklere katilamazlar.

Staj Yerinde Ogrencinin Haklari

Madde-14

a) Ogrenciler galistiklar1 isyerinin olanaklar1 oraninda kurulustaki sosyal hizmetlerden parali ya da
parasiz olarak yararlanabilirler. Ancak, yasal bir hakka ya da toplu sézlesmeye dayanarak kurulustaki
is¢ilere yapilmakta olan ayni veya nakdi yardimlardan yararlanamazlar.

b) Kabul edilebilir mazeretini belgeleyen 6grenciye kurum yetkilisi/staj amiri en ¢ok 2 giin izin
verebilir. Bu siireyi agtig1 takdirde staji gegersiz sayilir.

Staj Defterinin Doldurulmasi, Onaylanmasi ve Gonderimi

Madde-15

a) Oprenciler staj defteri tutmakla yiikiimliidiirler. Calistiklar1 konular1 ve uygulamalar1 bu deftere
islerler. Bu defterler kuruluslarda staj amiri tarafindan haftada en az bir kere incelenerek onaylanir

b) Staj1 yaptiran kuruluslardaki staj amirleri stajin1 tamamlayan 6grencinin staj defterini inceleyerek
onayli staj belgeleri ile birlikte BSK’ya gonderirler.

Stajin Uygulamasi

Madde-16

a) Ogrencinin staj yapacagi kurum/kuruluslara stajyer degerlendirme formu kapali zarf iginde
Ogrenciye verilir veya iadeli taahhiitlii olarak gonderilir. Staj sonunda, stajyer degerlendirme formu
yetkilinin onay1 da olmak kaydi ile isyeri tarafindan Ogrencinin kayithh bulundugu Boliimiin
Baskanlig1’na taahhiitlii olarak gdnderilir.

b) 6’nc1 yariyilin bitimini miiteakip stajin yurti¢ci kurumlarda yapilmasi tercih edilir. Ancak staj
ilkelerine uygun olmak kaydi ile yurtdis1 isletme/kurumlarda da staj yapilabilir. Stajin1 yurtdisinda
yapmak isteyen Ogrenciler, IAESTE (International Association for the Exchange of Students for
Technical Experience) veya Erasmus Plus programina basvurur. IAESTE igin 6grenciler, Universite
IAESTE temsilcisince agiklanan prosediire gore bagvuru yapar ve staj fakiilte yonetim kurulu’nun
kararlar1 gercevesinde uygulanir. Ogrencinin stajinin kabulii, staj defteri ve IAESTE tarafindan
gonderilen staj belgesi boliim staj komisyonu tarafindan incelenir.

¢) Yurt disinda staj yapmak isteyen dgrenciler, 6’nc1 yartyilin bitimini miiteakip yapacaklari stajlarini
ERASMUS PLUS programi kapsaminda gerceklestirebilecekleri gibi Boliim Staj Komisyonunun yazili
onaya1 ile kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yerlerde de staj yapabilirler.



¢) Erasmus Plus programi kapsaminda staj yapmak isteyen 6grenciler, agiklanan prosediire gore bagvuru
yapar ve basvurusu Fakiilte Yonetim Kurulu’nun karar1 ile kabul edilir. Ogrencinin yurt dis1 stajinin
kabulii, staj defteri ve Ogrencinin yabanci iilkeden getirecegi staj belgesi ilgili boliim tarafindan
incelenerek Boliim Staj Komisyonun teklifi ve FSK’nin onayi ile kabul edilir.

d) Universitede 6grenim géren yabanci uyruklu dgrenciler stajlarii kendi iilkelerinde yapabilirler.

e) Ogrencilerin, hakli ve gegerli bir mazereti belgelendirmeleri durumunda ilgili fakiilte yonetim kurulu
karari ile stajlar ertelenebilir. Staj ertelemenin doguracagi sonuglarda sorumluluk 6grenciye aittir.

f) Staj siiresince 0grenci ile isletme/kurum arasinda yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak staj kosullari,
izin, taraflarin gorev ve sorumluluklari, 6denecek iicret ve gerekli goriilen diger hususlari da i¢eren bir
s6zlesme imzalanabilir. Isyeri/kurum ile dgrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Universite taraf ve
sorumlu olarak gosterilemez.

g) Staja baslayan her 6grenci, staj degerlendirme formunu staj yaptigi birimin yetkilisine teslim etmekle
yiikiimliidiir.

h) Staj defterinin ilk sayfasi, yapilacak olan ¢aligmanin haftalara gére dagilimii gostermektedir. Bu
sayfa ilgili birim sorumlusu ile isletmenin staj islerinden sorumlu ydneticisi tarafindan onaylanir.

i) Staj defterinin sonunda, grencinin, staj programinda belirtilen staj konularimi siirelerine gore,
giinlik caligmalarii ayrintili olarak rapor edecegi sayfalar bulunmaktadir. Bu sayfalar 6grenci
tarafindan gerektigi sekilde doldurulup, isyeri sorumlusuna onaylatilir.

j) Staj defterinin biitiin sayfalar1 onayli olmalidir. Uzerinde, imza, kase/miihiir ve tarihler bulunmayan
staj defteri gecersiz sayilacaktir.

k) 5510 Sayili Kanunun 5’inci maddesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesi
geregince, yiikksekogrenimleri sirasinda yurt i¢inde zorunlu igyeri egitimine tabi tutulan 6grencilerin, “is
kazast ve meslek hastalig1 sigortasi” primleri isyeri egitimi siiresince {liniversite tarafindan odenir.
Herhangi bir isyerinde galistigi igin sigortali oldugunu belgeleyen Ogrenciler igin ayrica sigorta
yapilmaz. Ancak bu 6grenciler i¢in iiniversite tarafindan % 1 oraninda meslek hastalig1 ve is kazasi
pirimi yatirilir. ilgili birime bilgi verilmeden “sigortasiz” olarak staja baglanmas1 halinde dogabilecek
herhangi bir yiikiimliiliikten {iniversite sorumlu tutulamaz. Stajlarin1 yurt disinda yapan 6grenciler, is
kazast ve meslek hastaligi sigortasindan yararlanamaz; ancak gerekli kosullari sagladigi takdirde
yurtdisinda yapacaklari stajlart gegerli sayilabilir.

1) Ogrenciler, staja baglamadan énce SGK primlerinin yatirildigini takip etmek zorundadir. Primler
yatirilmadan staja baglanamaz.

m) Ogrenci bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine giris islemlerinde Staj Bilgi Formu (Ek-1)
tizerinde bulunan staja baglama ve bitis tarihleri esas alinacagindan, verilen yanlig ve eksik bilgilerden
ilgili 6grenci sorumludur. BSK tarafindan onayli zorunlu staj formunu ilgili kurum/kurulusa teslim ettigi
halde daha sonra mazeret bildirmeksizin staj yerine gitmeyip stajin1 yapmayan 6grenciler hakkinda ilgili
mevzuat hitkiimlerine gore islem yapilir.

Stajin izlenmesi

Madde-17

Bolim Staj Komisyonu gerekli goriildiigii durumlarda stajin amacina ve kurallarina uygun
yiiriitiilmesini dogrudan izleyebilir veya isyeri ile iletisime gecerek bilgi alabilir. Bu kapsamda,
Ogrencilerin staj ¢alismalari, gerektiginde, boliim staj komisyonunun iiyeleri tarafindan ve/veya ilgili
boliim bagkaninin goérevlendirecegi 0gretim elemani/elamanlari tarafindan stajin gereklerini yerine
getirip getirmedigini konusunda igyerinde denetlenebilir. Denetleme raporlarn ilgili boliim staj
komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Stajin Degerlendirilmesi

Madde-18

a) Stajin bitiminden sonra Ogrenci; staj caligmalart siiresince staj amirinin yonetim, gdzetim ve
denetiminde yaptigi islerin yer aldigi staj defterini staj amirine onaylatarak, en ge¢ stajin bitimini izleyen
azami 20 ig giinii i¢erisinde boliim staj komisyonuna teslim etmek zorundadir. Bu siire gectikten sonra
sunulan staj defterleri ile staj amiri tarafindan onaylanmamus staj defterleri komisyon tarafindan kabul
edilmez.

b) Staj AKTS’li olup, stajlarini tamamlayan &grencilerin staj degerlendirmesi Boliim Staj Komisyonu
tarafindan ders kayitlari baglama tarihinden 6nce tamamlanir.



¢) Sinav, uygulamali bilimler fakiiltesi staj yOnergesine uygun bir sekilde stajin1 tamamlayan

Ogrencilerin staj defterini 7’nci donem giiz yariyili ders kayitlari tamamlandiktan sonra staj miilakat

smav1 araciligi ile 6grenciler sinava tabi tutulur.

¢) Smav sonuglar1, Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 17 nci

maddesi kapsaminda yapilarak Boliim Bagkanlari veya bu konuda goérevlendirilmis dgretim elemani

tarafindan Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemine Islenir.

d) Boliim staj sinav komisyonu/komisyonlari tarafindan yapilan degerlendirmede yeterli goriilmeyen

Ogrencilerin stajlarini yinelemesi zorunludur.

e) Stajin1 yapmayan veya basari ile tamamlamayan 6grencilere lisans mezuniyetleriyle ilgili belge

verilmez. Bu 6grencilere dgrenimlerini tamamlamalari igin Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-

Ogretim ve Smav Yonetmeligine gore islem yapilir.

f) Ogrenci staj belgeleri en son islem gordiikleri tarihten itibaren 2 yil siire ile birim arsivinde tutulur.

Staj basar1 raporu 6grenci dosyasinda muhafaza edilir.

Degerlendirme Sonucuna itiraz

Madde-19

Ogrenciler staj degerlendirme sonucuna, sonuglarin ilanindan itibaren bes is giinii icinde itiraz

edebilirler. Itirazlar hakkinda “Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Staj Muafiyeti

Madde-20

a) Cift anadal yapan 6grencilerin ikinci anadal programindaki stajlari is bu yonetmelikte anilan Bolim

Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

b) Fakiilte dis1 programlardan gelen ¢ift anadal 6grencilerinin ise stajlarin1 yapmalar1 zorunludur.

¢) Kayithi oldugu program alaniyla ile ilgili bir is yerinde en az 1 (bir) yil ¢alistigin1 SGK hizmet

dokiimii ile belgeleyen ogrenciler, istemesi halinde bir dilek¢e ile BSK’ya basvururlar. BSK

degerlendirme raporunu Fakiilte Staj Komisyonuna iletir. FSK’nin teklifi ve Fakiilte Yonetim

Kurulunun karari ile zorunlu stajlarindan muaf tutulabilirler. Bu 6grenciler i¢in staj degerlendirme

sonucu, CC harf notu ile {iniversite otomasyon sistemine iglenir.

¢) Olaganiistii durumlarda (Pandemi, Giivenlik vb.) Cumhurbagkanligi kararlar1 ¢er¢evesinde stajin

yapilmasi konusundaki kismi veya tam muafiyet hususu senato karari ile uygulamaya konulur.

Disiplin Yonetmeligine Aykirihik

Madde-21

Staj defterinin incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve belgelerinde tahribat yapan ve staj yerine devam

etmedigi halde staj defterini diizenleyip teslim ettigi belirlenen dgrenciler hakkinda Yiiksek Ogretim

Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi cercevesinde sorusturma agilir.

Birbirine biiylik oranda benzeyen, bir bagka staj defterinden kopya edildigi izlenimi uyandiran staj

defterlerinin her ikisi ya da biiyiik oranda mesleki kitaplardaki bilgileri igeren bir staj defteri Boliim Staj

Komisyonu tarafindan reddedilebilir ve Yiiksek Ogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y&netmeligi

gercevesinde sorusturma agilir.

Uyusmazhgin Coziimii

Madde-22

Staj uygulamasi sirasinda;

a) Isletme ile grenci arasindaki ihtilaflarda, Mus Alparslan Universitesi taraf olarak gosterilemez.

b) Ogrencilerin kusurlari nedeniyle staj yaptiklar1 kurumlara verebilecekleri zararlardan Mus Alparslan
Universitesi sorumlu tutulamaz.

¢) Itilaf durumunda uyusmazligin ¢éziimiinde taraflar, 5grenci ve staj yapilan kurum/kurustur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 23



Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, YOK, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 24

Bu Yonerge Mus Alparslan Universitesi Senatosunun onay1yla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25

Bu Yoénerge hiikiimleri Mus Alparslan Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekanliginca
yiirttiliir. Staj ile ilgili her tiirlii belge, yasal siireyle sinirli olarak Dekanlik arsivinde saklanir.

EK 1. Staj Bilgi Formu
EK 2. Stajyer Degerlendirme Formu


http://www.agri.ankara.edu.tr/wp-content/uploads/sites/10/2019/06/stajbilgiformu.docx

T.C.
MUS ALPARSLAN UNIiVERSITESI
Uygulamah Bilimler Fakiiltesi Dekanhgi
Staj Bilgi Formu

OGRENCININ

Adi-Soyadi

T.C. Kimlik No

Numarasi

Boliimii

Basvuru Tarihi

Staj Baglama ve Bitis Tarihi

Imzasi

[rtibat Adresi

Telefonu

Yukarida adi soyadi, imzas1 ve dgrenci bilgileri bulunan 6grencimizin mezun olabilmesi i¢in
staj Yonergemize gore 30 is gilinii uygulamali staj calismasi yapmasi gerekmektedir.
Ogrencilerimizin staj yapacaklar1 siire igerisinde is sagligi ve kazasma karsi sigortalari
kurumumuzca yapilacaktir. Staj yonerge daha sonra size gonderilecek olup, yonerge ve esaslar
kapsaminda firmanizda staj calismalarini gerceklestirmesini uygun gordiigliniiz takdirde,
asagidaki formu doldurmamz gerekmektedir. Ogrencimizin pratik ¢alismalari sirasinda
gostermis oldugunuz duyarliliktan dolay1 tesekkiir ederim.

Dekan




STAJ YAPACAGI FIRMA TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR

Is yeri ad1

Is yeri adresi

Is yerinin ¢alisma alanlar

Telefon-faks-e-mail adresi

Staj kabul tarihi

Yukarida adi ve soyadi bulunan 6grenci kurumumuza/kurulusumuza stajyer olarak kabul
edilmistir/kabul edilmemistir.

Is yeri ad1

Onaylayanin

Adi-soyadi-gorevi

Imzasi
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T.C.
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Dekanhgi

Adi, Soyadi ve Unvam Boliim Staj Komisyonundaki Gorevi

Stajyer Degerlendirme Formu

Boliimii

Ogrencinin numarasi

Adi1 ve soyadi :

Staj siiresi : 30 is giinii (240 saat)
Staj is yeri ad1 :

(Bu kisim staj yaptiran kurum tarafindan doldurulacaktir.)
Staja Baglama Tarihi
Staj1 Bitirme Tarihi

Degerlendirme > 4 3 2 !
i .
No Kriteri Kriter Aciklamasi Cok | Cok
iyi | lyi | Orta| Zayif | zayif
Mesleki bilgi ve Alanmin gerek.tlrfilgl teorik ve pratik bllglye sahip
1 . o olmasi ve bu bilgiyi uygulamada kullanabilme
beceri diizeyi .
becerisi
2 | s disiplini Verlle?g gorevi istenilen siirede tamamlayabilme
becerisi
3 Ekip caligsmasina Ekip icerisinde uyumlu bir sekilde ¢alismasi ve
yatkinlik katki saglayabilmesi
Is arkadaslari ile iletisim kurabilmesi ve
4 | lletisim becerisi diisiincelerini so6zlii/yazili olarak dogru ifade
edebilmesi
5 | Ogrenme istogi Eksikliklerini goriip tamamlayabilmesi ve bilgi ve

becerilerini artirma ¢abast

Ogrencinin giiclii yonleri nelerdir?

Ogrencinin zayif buldugunuz yénleri
nelerdir?

Bu 6grenciyi mezuniyetten sonra istihdam
etmeyi diigliniir miisiiniiz?

ISVEREN/YETKILI ONAYI
Isveren/Y etkili
Ad-soyad
Is yeri unvan
[s yerinin acik adresi
Is yeri kase / imza
Yukarida kimligi yazih 6grenci kurumumuzda ..................... giin staj yapmistir.

1 BASARILI [J BASARISIZ




